PREMIO
RESPONSABILIDADE
SOCIAL ANCM -

SOLIDARIA

REGULAMENTO

Prémio de Responsabilidade Social INCM+Solidaria

1.2 Edicdo 2025

O Prémio de Responsabilidade Social INCM+Solidéria é uma iniciativa da Imprensa Nacional

- Casa da Moeda, S.A,, adiante designada INCM, cuja 1. Edic&o se realiza em 2025.

Este prémio visa reforcar o compromisso da INCM para com a sociedade e reconhecer a

importancia das entidades do sector social que promovem e desenvolvem projetos inovadores

para as pessoas e o planeta, contribuindo para um mundo melhor.

No atual contexto e face & natureza da INCM, a 4rea de intervencéo do projeto a premiar deve

ser no &mbito da igualdade, diversidade e inclusdo, abrangendo diversos publicos-alvo e com

o objetivo de assegurar a respetiva capacitacdo, promo¢éo da cultura e da lingua portuguesa

e empregabilidade com solucdes inovadoras, exequiveis, consistentes e que promovam

impacto a médio prazo.

O prémio INCM+Solidédria pretende, assim, premiar um projeto que promova a reducio de

desigualdades, a incluso social e um trabalho digno.

Artigo 1.2
Objeto

1. O presente Regulamento estabelece as normas que regem o Prémio de Responsabilidade
Social INCM+Solidéria, criado e promovido pela Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S.A.
(doravante designada por INCM).

2. O Prémio de Responsabilidade Social INCM+Solidéria, adiante designado prémio, é
financiado pela INCM, sob a forma de donativo, e visa distinguir em 2025 um projeto de
uma entidade do sector social na 4rea de responsabilidade social definida, que cumpra as
condic¢des e requisitos previstos no presente Regulamento.

3. Todas e quaisquer duvidas e/ou esclarecimentos relacionados com o presente prémio
devem ser submetidas por email para o seguinte endereco de correio eletrénico

incm.solidaria@incm.pt
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Artigo 2.2
Valor do Prémio

E disponibilizado o montante global de 15.000€ (quinze mil euros) para atribuicio a
candidatura vencedora, selecionada pelo juri.
No caso de a candidatura premiada néo poder, por qualquer motivo, auferir o prémio, o juri
pode decidir atribuir o mesmo a candidatura ndo premiada imediatamente a seguir na lista
de classificacio.
O prémio é intransmissivel e atribuido ao concorrente vencedor, sob a forma de donativo,
de acordo com o disposto no Estatuto dos Beneficios Fiscais e mediante a celebracdo de
um Protocolo, que fixaré as prestacdes de ambas as partes.

Artigo 3.2

Areas de atuacdo

O prémio visa distinguir um projeto social inovador na 4rea da igualdade, diversidade e

inclusdo que promova a capacitacdo e/ou promocdo da lingua portuguesa efou a

empregabilidade de diversos publicos, tais como jovens e adultos em situacdo de

vulnerabilidade econémico ou social, pessoas com necessidades especificas, migrantes ou

refugiados.
Artigo 4.2
Ambito Subjetivo
1. Podem apresentar candidaturas pessoas coletivas de direito privado sem fins lucrativos

que integrem a economia social e assumam a forma juridica das entidades enunciadas no

Estatuto dos Beneficios Fiscais, nomeadamente associacdo, fundacfo, cooperativa,

instituicdo particular de solidariedade social (IPSS), organizacdo ndo governamental,

desde que néo tenham sido criadas por pessoas coletivas com fins lucrativos.

Os concorrentes devem reunir as seguintes condi¢des:

a) Encontrar-se legalmente constituidos e devidamente registados em Portugal, de
acordo com a legislacdo em vigor;

b) Possuir a sua sede e/ou estabelecimento em Portugal;
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c) Desenvolver a sua atividade em Portugal, ha, pelo menos, 2 anos;
d) Ter a sua situacéo tributdria e contributiva regularizada perante a Administracio
Tributéria e a Seguranca Social, respetivamente.

3. Cada concorrente pode apresentar uma tnica candidatura.

4. As delegacBes ou nitcleos de um concorrente apenas sdo considerados concorrentes
distintos desde que comprovem, por via documental, a respetiva autonomia de gestéo e
ﬁnanceira, entre outras.

Artigo 5.2
Calendarizacdo do Prémio

1. O procedimento de atribuicio do prémio seré efetuado de acordo com as seguintes fases:

1.2 Lancamento e divulgacdo do prémio - 2.° Trimestre 2025;

2.2 Apresentacdo das candidaturas - 2.2 Trimestre 2025;

3.2 Admisséo e avaliacdo das candidaturas e decisdo final - 3.2 Trimestre 2025;
Comunicac¢éo do premiado; celebracdo do protocolo - 3.2 Trimestre 2025 (semana de 22
a 25 de setembro);

5.2 Acompanhamento do projeto vencedor - 2026 e durante o respetivo prazo de

implementacao;

6.2 Resultados e avaliacdo de impacto social - 2026 e durante o periodo definido para o

efeito no Ambito do planeamento do projeto.

2. Toda a informacéo referente ao prémio, nomeadamente o respetivo calendério e periodo
de submissdo das candidaturas, é anunciado nos canais institucionais da INCM e na

pagina do Prémio, disponivel em Responsabilidade Social | INCM.

3. A INCM pode alterar a calendarizacio prevista assim como a data de encerramento das
candidaturas, sempre que se justifique.

Artigo 6.2
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Apresentacdo das candidaturas
As candidaturas devem ser submetidas, exclusivamente, por via eletrénica, através do

preenchimento do formulério disponivel no site da INCM em Responsabilidade Social |

INCM.

Apdés a respetiva submissdo, as candidaturas ndo podem ser alteradas.

A submissdo das candidaturas para efeitos de atribuicido do prémio implica a aceitacéo

integral e sem reservas as condi¢3es estabelecidas no presente Regulamento.

A candidatura deve ser acompanhada, sob pena de excluso, dos seguintes documentos:

a) Apresentacio, planeamento de desenvolvimento e implementacdo do projeto,
detalhados;

b) Orcamento detalhado com as rubricas necessérias para a execucéo do projeto;

c) Pitch de apresentacéo do projeto, em formato audiovisual ou Power Point;

d) Declaracéo expressa de aceitagcdo do conteido do presente Regulamento;

e) Cépia do cartdo de pessoa coletiva (NIPC);

f) Certiddo véalida de inexisténcia de dividas & Seguranca Social;

g) Certiddo vélida de inexisténcia de dividas perante a Administracio Tributéria;

h) Comprovativo da constituicéo e registo;

1) Certid4o dos estatutos atualizados;

j) Declarac@o que comprove a qualidade juridica da entidade e publicagcdo no Didrio da
Republica, se aplicavel.

Sempre que considere necesséario, a INCM poderé solicitar quaisquer esclarecimentos

sobre as candidaturas ou documentos adicionais aos previstos no presente Regulamento.

Para efeitos da avaliacio das candidaturas é efetuada previamente a verificacdo da

respetiva elegibilidade, de acordo com o seu enquadramento e cumprimento das normas

do presente Regulamento, bem como a due diligence dos respetivos candidatos e dos

documentos indicados no n.2 4.

Para efeitos do disposto do nimero anterior serd nomeado pela INCM um secretariado de

apoio técnico ao juri.
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Verificadas as candidaturas nos termos do nimero anterior, as mesmas serdo submetidas
pelo secretariado de apoio técnico ao Juri independente referido no presente
Regulamento.
A INCM néo se responsabiliza por qualquer anomalia informética a que seja alheia,
relativamente a rececéo das candidaturas por via eletrénica.
A INCM né&o é responsédvel por quaisquer despesas e/ou encargos em que o(s)
candidato(s) possa(m) incorrer no &mbito da apresentacdo da(s) respetiva(s)
candidatura(s).
Artigo 7.2
Excluséo das
candidaturas
Nio serdo aceites as candidaturas:
a)  Que ndo se enquadrem nas areas de atuacio definidas para a atribuicdo do presente
prémio;
b) Que sejam apresentadas por qualquer outro meio além do referido no artigo
anterior;
¢) Cujo formuldrio ndo se encontre integralmente preenchido e/ou se verifique o
preenchimento incorreto da candidatura, conforme instrucdes presentes no mesmo,

disponivel em Responsabilidade Social | INCM

d)  Submetidas fora de prazo;

e¢) Que contenham declara¢cdes ou informacdes falsas;

f)  Quenéo incluam todos os documentos indicados no n.? 4 do artigo 6.2 ou quando os
concorrentes nio enviem documentacdo e informacdes adicionais solicitadas
dentro do prazo concedido para o efeito;

g)  Que revelem préticas discriminatdrias e irregulares;

h)  Que ndo cumpram os requisitos definidos no presente Regulamento.

Artigo 8.2
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Apreciacdo e selecdo das candidaturas

1. A apreciacéo e a selecdo das candidaturas seréo feitas pelo Juri.

2. Na apreciacéo e selecio das candidaturas serdo tidos em conta os seguintes critérios de

selecdo:

a)

b)

d)

Impacto do projeto (20%)
Identificacdo e descri¢édo do publico-alvo do projeto e das necessidades a colmatar.
Identificacdo dos indicadores de resultados (imediatos e intermédios) a atingir.

Identificacio dos indicadores da mudanca social transformadora a alcancar.

Relevéncia e justificacdo do projeto (20%)

Demonstrar a relevancia social do projeto, tendo em conta o publico-alvo, as
necessidades a colmatar, os resultados esperados e a mudanca social prevista.
Identificar, descrever e justificar todas as etapas do projeto, bem como respetivo
cronograma exequivel.

Capacidade da entidade concorrente (16%)

Avaliacdo da solidez da entidade corrente, incluindo a situaco fiscal regularizada, e da
sua capacidade de implementacéo do projeto apresentado.

Ser4 avaliado o alinhamento com os objetivos do prémio e a experiéncia na realizac&o
de projetos idénticos.

Orgamento (16%)

Apresentar um orcamento fundamentado e detalhado, com indicacdo dos custos
orcamentados, por rubricas especificas de custo, enquadrados com os recursos
(humanos, materiais e outros) necessérios e descritos nas atividades do projeto.
Inovacgéo do projeto (14%)

Indicar em que consiste a inovacgéo social com impacto transformador promovida pelo
projeto, nomeadamente novidade da solucdo ou melhoria da solucéo existente na area
de intervenc&o a que responde.

Escalabilidade do projeto (14%)
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Demonstrar o potencial de crescimento do projeto para abranger um maior nimero de
beneficidrios ou gerar beneficios qualitativos acrescidos, bem como para poder ser
adaptado ou reproduzido por outras entidades.

As candidaturas sdo ordenadas de acordo com a classificacdo obtida, resultante da

pontuacéo final obtida.

O Juri poderé deliberar néo atribuir o Prémio.

As deliberacdes do juri sdo definitivas, ndo havendo lugar a reclamac&o ou a recurso das

mesimnas.

Artigo 9.2
Composicdo do Juri
O Juri, designado pela INCM, é composto por 3 (trés) elementos, um Presidente e dois
vogais, incluindo personalidades de reconhecido mérito e de idoneidade ligadas & 4rea de
Responsabilidade Social e & Inovacédo Social.
Compete & INCM nomear os membros substitutos, em caso de impedimento temporario
ou definitivo de um dos membros do Juri.
Artigo 10.°
Competéncias do Jiri
O Juri tem as seguintes competéncias:
a)  Apreciar as candidaturas apresentadas;
b)  Selecionar as candidaturas.
Os membros do juri sdo obrigados a manter confidencialidade sobre todos os projetos
apresentados, durante o processo de apreciacio.
Na medida em que entender adequado aos fins a que se propde, o Juri poderé solicitar aos
candidatos informacdes e/ou esclarecimentos sobre os mesmos, sobre as candidaturas

e/ou sobre os projetos apresentados.
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O juri reserva-se o direito de n&o atribuir o prémio caso entenda que nenhum dos projetos
apresentados satisfaz os niveis de qualidade e/ou adequacéo as finalidades e natureza que
a presente iniciativa pretende distinguir.

Artigo 11.2

Reunides e Deliberacdo do Jiri

O Juri s6 pode reunir e deliberar validamente com a participacdo da maioria dos seus
membros, desde que neles se inclua o Presidente do Juri.
O Juri analisard as candidaturas com total independéncia, decidindo por maioria dos votos
dos seus membros.
O Presidente do Juri possui voto de qualidade.
As reunides do Juri ndo sdo publicas, estando os membros do Juri sujeitos a dever de sigilo
sobre todos os assuntos discutidos e delibera¢des tomadas nas respetivas reunides e/ou
de que venham a ter conhecimento;
Todas as reunides e delibera¢des do Juri constardo de ata assinada por todos os
intervenientes
A decisdo final serd comunicada, através de correio eletrénico, a todos os candidatos.
O Juri possui poder discriciondrio, sendo livre e soberano nas suas tomadas de deciso, no
ambito do presente Regulamento, as quais nfo sdo suscetiveis de recurso ou reclamacéo.

Artigo 12.2

Protocolo e pagamento do prémio

O(s) prémio(s)serdo disponibilizados mediante a celebragdo de um protocolo entre a
INCM e cada entidade com candidatura premiada, a formalizar de forma eletrdnica.
O valor do prémio serd depositado na conta bancéria indicada pelo(s) candidato
vencedor(es) no prazo de 30 dias a contar de cada um dos momentos previstos no nimero
seguinte.
O pagamento do prémio é efetuado em 3 fases:
a) Com a assinatura do protocolo - 60%;

b) Com a apresentacéo do relatério intercalar - 30%;
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c) Com aapresentacdo do relatério final com o resultado do projeto, impacto e execugéo
do orcamento - 10%.
Em caso de incumprimento do disposto no protocolo para a execucdo do projeto e sem
prejuizo do estipulado nas respetivas condi¢des acordadas, os pagamentos subsequentes
do prémio podem ficar suspensos, podendo a INCM fixar um prazo para que a entidade
cumpra a obrigacdo em causa, sob pena de ser cancelada a atribuicdo do prémio.
Artigo 13.2
Direitos de autor e divulgacéo dos projetos
A INCM reserva-se o direito de comunicar e divulgar o projeto vencedor nos seus canais
de divulgacéo eletrénicos e redes sociais, e de reproduzi-lo para promocédo de futuras
edi¢des do Prémio, mencionando sempre a sua autoria, ndo lhe sendo exigivel qualquer
remuneracio, nomeadamente a titulo de direitos de autor.
O vencedor do Prémio poderé divulgar e publicitar a sua participacdo no mesmo e os
resultados alcancados, pela forma e meios que considerar adequados, devendo, todavia,
incluir a referéncia ao nome do prémio e & INCM, enquanto entidade organizadora.
Artigo 14.°
Protecdo de dados pessoais
Todos os dados pessoais fornecidos pelos concorrentes sdo tratados em conformidade com
a legislacdo da Unido Europeia (UE) e nacional em matéria de protecdo de dados, em
particular o Regulamento (UE) n.® 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27
de abril de 2016, relativo & protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao
tratamento de dados pessoais e a livre circulacdo desses dados e a legislagdo subsequente
que implementa estes instrumentos juridicos (Regulamento Geral sobre a Protecédo de
Dados).
A INCM ¢ a entidade responsével pelo tratamento dos dados pessoais no dmbito do
presente prémio.
Aos candidatos é garantido o exercicio dos direitos de acesso, retificacdo, oposicdo ao

tratamento, portabilidade, eliminac&o e limitacdo do tratamento dos seus dados pessoais,
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nos termos e com as limitacdes previstos na lei, através de um pedido dirigido ao
Encarregado da Protec&o de Dados da INCM para o seguinte contacto: dpo@incm.pt.

4. A candidatura ao prémio implica o consentimento dos candidatos relativamente ao
tratamento de dados pessoais. Nos termos da lei, os candidatos tém o direito de retirar o
seu consentimento a qualquer momento, 0 que nao invalida, no entanto, o tratamento
efetuado até essa data com base no consentimento previamente dado através da
participagdo no presente concurso. A retirada de consentimento para o tratamento dos
dados pessoais implicard a exclusdo da participacédo do candidato ao presente Prémio.

5. A INCM s6 partilha dados pessoais com terceiros se tiver fundamento legal para o efeito,
como seja o consentimento do titular dos dados, o cumprimento de obrigacdes legais que
lhe estdo cometidas, ou o exercicio de func¢des de interesse publico.

6. A INCM apenas conserva os dados pessoais recolhidos e tratados pelo periodo de tempo
previsto na legislacdo aplicdvel ou, ndo havendo previsdo legal, pelo hiato temporal
estritamente necessério a observancia das atribui¢des que presidiram a sua recolha.

Artigo 15.2
Disposi¢éo Final

1. A participacdo no concurso pressupde o conhecimento e aceitacdo do presente
Regulamento.

2. Todos os casos omissos e as questdes suscitadas na interpretagéo do presente
Regulamento serdo objeto de anélise e decisdo pela INCM.

3. A INCM reserva-se no direito de alterar o presente Regulamento, sempre que tais
alteracdes sejam consideradas justificadas, sem necessidade de qualquer aviso prévio,
passando as novas regras a vigorar apds a sua publicacdo em Responsabilidade Social |

INCM.

Artigo 16.2
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor com a sua publicacdo no sitio de Internet em

Responsabilidade Social | INCM
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